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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

dla zamówienia o wartości mniejszej od kwot określonych w przepisach wydanych 

na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych

1. Nazwa oraz adres zamawiającego

Zamawiający:  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej z siedzibą: 88-100 Inowrocław, ul. Św. Ducha 90, 

fax: 52 3552450  , e-mail: mops-inowroclaw@bydgoszcz.uw.gov.pl , adres strony  internetowej: 

mopsinowroclaw.samorzady.pl
2. Tryb udzielenia zamówienia

Do udzielenia zamówienia stosuje się przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759), zwanej dalej „ustawą” oraz w sprawach nieuregulowanych ustawą, przepisy ustawy - Kodeks cywilny.

Postępowanie o udzielenie zamówienia jest prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 39  w związku z art. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych i  zgodnie z zapisami niniejszej SIWZ.

3. Opis przedmiotu zamówienia 

3.1. Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80570000-0

3.2. Zamówienie finansowane jest ze środków Unii Europejskiej w ramach  Europejskiego Funduszu Społecznego.

3.3. Przedmiotem zamówienia są usługi szkoleniowe polegające na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkoleń – zadanie „Aktywna integracja” dla osób  uczestniczących w projekcie „Aktywność się opłaca” w ramach  Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji społecznej,  Działanie 7.1.  Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej.
3.4. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia zawiera załącznik nr 5.
3.5. Zamówienie składa się z 5 części. 

Nr części
Nazwa
Ilość osób

1
Trening umiejętności społecznych
40

2
Konsultacje pedagogiczne
10

3
Konsultacje psychologiczne
10

4
Grupy psychoedukacyjne
40

5
Trening interpersonalny
51

3.6. Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych na każdą z powyższych  części.

4. Termin wykonania zamówienia:  Część 1 -  do 30.07.2010 r.
                                                                Część 2 -  do 17.09.2010 r.

                                                                Część 3 -  do 17.09.2010 r.

                                                                Część 4 -  do 17.09.2010 r.

                                                                Część 5 -  do 30.07.2010 r.
5. Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu oceny spełniania tych warunków

5.1. Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy   prawa nakładają obowiązek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Część 1,2,3,4,5
· nie dotyczy.

5.2. Wiedza i doświadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Część 1
· o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonali co najmniej jedno szkolenie/warsztat/kurs w zakresie treningu umiejętności społecznych. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  wykonanych szkoleń/warsztatów/ kursów; na zasadzie spełnia/nie spełnia

             Część 2
· o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonali co najmniej jedno szkolenie/warsztat/kurs w zakresie konsultacji pedagogicznych. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  wykonanych szkoleń/warsztatów/ kursów; na zasadzie spełnia/nie spełnia

            Część 3

· o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonali co najmniej jedno szkolenie/warsztat/kurs w zakresie konsultacji psychologicznych. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  wykonanych szkoleń/warsztatów/ kursów; na zasadzie spełnia/nie spełnia

            Część  4

· o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonali co najmniej jedno szkolenie/warsztat/kurs w zakresie grupy psychoedukacyjnej. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  wykonanych szkoleń/warsztatów/ kursów; na zasadzie spełnia/nie spełnia

           Część 5 

· o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonali co najmniej jedno szkolenie/warsztat/kurs w zakresie treningu interpersonalnego. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  wykonanych szkoleń/warsztatów/ kursów; na zasadzie spełnia/nie spełnia

5.3. Potencjał techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Część 1,2,3,4,5
· o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy zapewnią miejsce prowadzenia zajęć stacjonarnych  w Inowrocławiu. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie opisu miejsca, gdzie będą odbywać się szkolenia; na zasadzie spełnia/nie spełnia.    

5.4. Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

Część 1
· co najmniej 1 osoba posiada wykształcenie wyższe pedagogiczne lub psychologiczne, staż pracy minimum  2 lata, doświadczenie w prowadzeniu warsztatów/szkoleń o podobnej tematyce. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  personelu; na zasadzie spełnia/nie spełnia.

             Część  2

· co najmniej 1 osoba posiada wykształcenie wyższe pedagogiczne lub psychologiczne, staż pracy minimum  2 lata, doświadczenie w prowadzeniu warsztatów/szkoleń o podobnej tematyce. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  personelu; na zasadzie spełnia/nie spełnia.

            Cześć  3

· co najmniej 1 osoba posiada wykształcenie wyższe psychologiczne, staż pracy minimum  2 lata, doświadczenie w prowadzeniu warsztatów/szkoleń o podobnej tematyce. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  personelu; na zasadzie spełnia/nie

            Część  4 

· co najmniej 1 osoba posiada wykształcenie wyższe psychologiczne lub pedagogiczne, staż pracy minimum  2 lata, doświadczenie w prowadzeniu warsztatów/szkoleń o podobnej tematyce. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  personelu; na zasadzie spełnia/nie spełnia.

            Część  5

· co najmniej 1 osoba posiada wykształcenie wyższe psychologiczne lub pedagogiczne, staż pracy minimum  2 lata, doświadczenie w prowadzeniu warsztatów/szkoleń o podobnej tematyce. Ocena spełniania warunku będzie dokonana na podstawie wykazu  personelu; na zasadzie spełnia/nie spełnia

5.5. Sytuacja ekonomiczna i finansowa

              Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

              Część 1,2,3,4,5
· nie określa się minimalnych standardów. Spełnianie warunku zostanie ocenione na podstawie złożonego oświadczenia, na zasadzie spełnia/nie spełnia. 

6. Wykaz  oświadczeń lub dokumentów, jakie mają dostarczyć wykonawcy w celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu oraz niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy

6.1. W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu, należy przedłożyć:

             Część 1,2,3,4,5
· wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, dostaw lub usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełniania warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i odbiorców, oraz załączeniem dokumentu potwierdzającego, że te dostawy lub usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie,

· wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych dla wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami,

· oświadczenie, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, posiadają wymagane uprawnienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień.

6.2.  W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, należy przedłożyć:

              Część 1,2,3,4,5
· oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia (zał. nr 3 do SIWZ);
6.3.  Dokumenty podmiotów zagranicznych

Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedkłada:

6.3.1. dokument, wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzający, że:

a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości -  wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania  ofert

6.3.2. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski.

7. Inne dokumenty

a)   wypełniony formularz OFERTA (zał. nr 1 do SIWZ);

b) szczegółowy opis programów oferowanych szkoleń z uwzględnieniem zakresu przedmiotu zamówienia i wymagań Zamawiającego

c) szczegółowy harmonogram rzeczowo-finansowy dotyczący realizacji poszczególnych szkoleń

d) Zamawiający żąda, aby wykonawca do oferty załączył dokument lub dokumenty, z których będzie wynikać uprawnienie do podpisania oferty, np. aktualny odpis z właściwego rejestru, aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, aktualny statut spółki lub aktualny rejestr handlowy

e) opis miejsca, gdzie będą się odbywać szkolenia, w tym adres, wyposażenie.

f) pisemne zobowiązanie innych podmiotów do oddania do dyspozycji Wykonawcy

                  niezbędnych osób na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia, jeżeli w

                  wykazie, w którym Wykonawca wskazał osoby, którymi będzie dysponował. Dotyczy   

                  sytuacji, w której Wykonawca polega na osobach innych podmiotów.

            g)  konspekty i opis metod przekazywanych treści szkolenia

Gdy ofertę podpisuje osoba, która nie jest wymieniona w dokumencie stwierdzającym uprawnienia do występowania w obrocie prawnym, do oferty musi być dołączone na piśmie stosowne pełnomocnictwo w tej sprawie podpisane przez osoby upoważnione do reprezentowania firmy. 
8. Informacje o sposobie porozumiewania się zamawiającego z wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń oraz dokumentów, a także wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z wykonawcami

8.1. W  prowadzonym  postępowaniu wszelkie oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje przekazywane będą faxem lub drogą elektroniczną, każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania. Zawsze dopuszczalna jest forma pisemna, z zastrzeżeniem wyjątków przewidzianych w ustawie. 

Fax: 52 3552450

e-mail: mops-inowroclaw@bydgoszcz.uw.gov.pl
8.2. Do porozumiewania się z Wykonawcą upoważniona jest następująca osoba: Anna Nawrocka, od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 14:00. 
8.3. Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego o wyjaśnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia. Zamawiający jest obowiązany udzielić wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie później niż na 2 dni przed terminem składania ofert – pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia wpłynął do zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. 

8.4. W uzasadnionych przypadkach zamawiający może w każdym czasie, przed upływem terminu do składania ofert zmienić treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia. Dokonaną zmianę specyfikacji zamawiający przekazuje niezwłocznie wszystkim wykonawcom, którym przekazano specyfikację, a jeżeli specyfikacja jest udostępniona na stronie internetowej, zamieszcza także na tej stronie.

9. Informacja na temat  wadium. 

      Zamawiający odstępuje od żądania wadium.

10. Termin związania ofertą wynosi 30 dni. 

11. Sposób przygotowania oferty.

11.1. Ofertę należy złożyć w opakowaniu opisanym następująco:

Adres Zamawiającego 

      „Oferta przetargowa na zadanie: Usługi szkoleniowe dla uczestników projektu       

„Aktywność się opłaca” realizowanego przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej   w Inowrocławiu; nie otwierać przed 07.07.2010 r. godz. 1000

część ........”

Adres składającego ofertę

W przypadku braku tej informacji Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zdarzenia wynikające z tego braku, np. przypadkowe otwarcie oferty przed wyznaczonym terminem otwarcia, a w przypadku składania oferty pocztą lub pocztą kurierską – za jej nie otwarcie w trakcie sesji otwarcia ofert.

1) wszystkie dokumenty oferty powinny być złożone wewnątrz opakowania,

2) opakowanie oferty powinno być zamknięte i zabezpieczone przed otwarciem bez uszkodzenia, gwarantujące zachowanie poufności jej treści do czasu otwarcia,

3) wszelkie poprawki powinny być podpisane przez osobę uprawnioną,

4) dokumenty sporządzone przez oferenta powinny być podpisane przez osobę uprawnioną oraz zawierać datę,

5) napisać ofertę w języku polskim,

6) wszystkie kartki oferty  celowym jest ponumerować,

7) oferta powinna być złożona w teczce lub zbindowana, w sposób uniemożliwiający wypadnięcie jakiegokolwiek z dokumentów oferty. 

11.2. Zmiany, w złożonej już ofercie, może dokonać Wykonawca tylko przed upływem terminu   składania  ofert.

11.3. Ofertę można wycofać tylko przed upływem terminu składania ofert.

11.4. Zmiany w ofercie lub jej wycofanie mogą nastąpić na takich samych zasadach, jak składanie z dopiskiem   na kopercie „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”

12. Miejsce oraz termin składania  i otwarcia ofert

Oferty należy składać: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Św. Ducha 90, 88-100 Inowrocław, pokój nr 17  w terminie do dnia 07.07.2010 r. do godz. 945   Oferty będą otwierane w dniu 07.07.2010 r. o godz. 1000w pokoju nr 7  w siedzibie Zamawiającego. Otwarcie ofert jest jawne i następuje bezpośrednio po upływie terminu ich składania. 

Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający podaje kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

13. Sposób obliczenia ceny

13.1. Cena oferty winna obejmować całkowity koszt wykonania zamówienia, w tym również wszelkie koszty towarzyszące wykonaniu. Cena obejmować będzie wyrażoną w jednostkach pieniężnych i podlegającą zapłacie Zamawiającego wartość wszystkich zobowiązań Wykonawcy związanych z wykonaniem zamówienia. 

13.2. Cena podana w ofercie musi być ceną stałą w całym okresie realizacji przedmiotu zamówienia i nie może podlegać jakimkolwiek zamianom z jakiegokolwiek powodu. 

13.3. Wykonawca podaje w ofercie całkowitą cenę brutto, w tym stawkę podatku VAT. Cenę należy podać w złotych polskich z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

14. Opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert. 
14.1. Kryteria oceny ofert: cena - 60% , ocena doświadczenia wykonawcy - 20%, 

         ocena programów szkoleń  - 20%

Za ofertę najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która zdobędzie największą liczbę punktów, obliczanych w następujący sposób:

S = C+D+P

S  - całkowita liczba punktów przyznana ofercie (maksymalnie 100)

C - liczba punktów przyznana za kryterium „cena” (maksymalnie 60)

D - liczba punktów przyznana za kryterium „doświadczenie wykonawcy” ( maksymalnie 20)

P - liczba punktów przyznana za kryterium „programy szkoleń”  (maksymalnie 20)

14.1.1. Cena  wykonania zamówienia (C) – oferta z najniższą ceną otrzyma maksymalną liczbę punktów = 100 pomnożone przez współczynnik 0,60; pozostałe oferty będą oceniane na zasadzie proporcji w stosunku do oferty najtańszej, wg wzoru:

C = (ocena oferty najtańszej : cena oferty badanej) x100 pkt  x 0,60

Uzyskana z wyliczenia ilość punktów zostanie ostatecznie ustalona z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku.

14.1.2. Ocena doświadczenia wykonawcy (D) – 

Kryterium to będzie oceniane wg następującego wzoru:

D = (Ilość punktów danego Wykonawcy : Najwyższa ilość punktów) x 100 pkt x 0,20

Punktacja za to kryterium będzie obliczana przez Zamawiającego na podstawie załącznika 6

w następujący sposób:

Lp
Liczba szkoleń
Waga elementu kryterium

1 
10 i więcej
4 pkt.

2
8 - 9
3 pkt.

3
3 - 7
2 pkt.

4
2
1 pkt.

Uzyskana z wyliczenia ilość punktów zostanie ostatecznie ustalona z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku.

14.1.3. Ocena programów szkoleń (P) – zostanie dokonana przez każdego członka komisji przetargowej indywidualnie, na podstawie złożonych programów, konspektów i opisów metod przekazywanych treści w skali  0-100pkt, otrzymana ilość pkt w tym kryterium będzie średnią arytmetyczną ocen członków komisji, pomnożoną przez współczynnik 0,20. Członkowie komisji w szczególności   

          ocenią:

a) Konspekty i metody przekazywania treści szkolenia,

Uzyskana z wyliczenia ilość punktów zostanie ostatecznie ustalona z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku.

15. Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego

15.1. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiający jednocześnie zawiadamia wykonawców, którzy złożyli oferty, o:

15.1.1 wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę (firmę) albo imię i nazwisko, siedzibę albo adres zamieszkania i adres wykonawcy, którego ofertę wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i i adresy wykonawców, którzy złożyli oferty, a także punktacje przyznaną ofertom w każdym kryterium oceny ofert i łączną punktację;

15.1.2. wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne i prawne,

15.1.3. wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, podając uzasadnienie faktyczne i prawne,

15.1.4. terminie, określonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2, po którego upływie umowa w sprawie zamówienia   publicznego może być zawarta.
15.2. Jeżeli Wykonawca działa w formie spółki z ograniczoną odpowiedzialnością będzie zobowiązany przedstawić Zamawiającemu uchwałę zgromadzenia wspólników dotyczącą zadania objętego zamówieniem 

- uprawniająca zaciąganie zobowiązania do świadczenia o wartości dwukrotnie przewyższającej wysokość kapitału spółki lub umowę spółki, kiedy złożenie takiej uchwały jest zbędne ( art. 230 Ksh ).

16. Zamawiający nie wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

17. Istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej umowy zawiera załącznik nr 4 do SIWZ.

Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, w następujących przypadkach:

· zmiany warunków finansowania zamówienia,

· zmiany terminów wykonania szkoleń, z przyczyn za które nie odpowiada Wykonawca,

· zmiany harmonogramów, z przyczyn za które nie odpowiada Wykonawca,

· zmiany osób przeprowadzających szkolenia, z tym, że inne osoby nie mogą posiadać  niższych kwalifikacji

Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron w formie pisemnej zastrzeżonej pod rygorem nieważności.

18. Pouczenie o środkach ochrony prawnej przysługujących wykonawcy w toku postępowania o udzielenie zamówienia
Środki ochrony prawnej określone w dziale VI ustawy Prawo zamówień publicznych przysługują wykonawcy, a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez zamawiającego przepisów ustawy. Środki ochrony prawnej 

wobec ogłoszenia o zamówieniu i specyfikacji istotnych warunków zamówienia przysługują również organizacjom wpisanym na listę, o której mowa w art. 154 pkt 5 ustawy Pzp.

1. odwołanie 180 – 198 ustawy Pzp;

Odwołanie przysługuje wyłącznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynności zamawiającego podjętej w postępowaniu o udzielenie zamówienia lub zaniechania czynności, do której zamawiający jest zobowiązany na podstawie ustawy. Odwołanie przysługuje wyłącznie wobec czynności: 

18.1.2.1. opisu sposobu dokonywania oceny spełniania warunków udziału w postępowaniu,

18.1.2.2. wykluczenia odwołującego z postępowania o udzielenie zamówienia,

18.1.2.3. odrzucenia oferty odwołującego.

Odwołanie powinno wskazywać czynność lub zaniechanie czynności zamawiającego, której zarzuca się niezgodność z przepisami ustawy, zawierać zwięzłe przedstawienie zarzutów, określać żądanie oraz wskazywać okoliczności faktyczne i prawne uzasadniające wniesienie odwołania. 

2. skarga do sądu 198 a. – 198 g. ustawy Pzp;

Skarga do sądu przysługuje na orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikom postępowania odwoławczego. W postępowaniu toczącym się wskutek wniesienia skargi stosuje się odpowiednio przepisy ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego o apelacji, jeżeli przepisy rozdziału ‘skarga do sądu’ nie stanowią inaczej. 

19. Zamawiający dopuszcza udział podwykonawców w realizacji przedmiotowego zamówienia. 

20. Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

21. Zamawiający nie przewiduje zamówień uzupełniających. 

22. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.

23. Zamawiający nie przewiduje aukcji elektronicznej. 

24. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. 

25.     Rozliczenia pomiędzy Zamawiającym a przyszłym Wykonawcą odbywać się będą w złotych polskich
   Załączniki:

nr 1 - formularz „OFERTA”,

nr 2 – wzór oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu,

nr 3 – wzór oświadczenia o braku podstaw do wykluczenia,

nr 4 – istotne dla stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści umowy,

nr 5 – szczegółowy opis przedmiotu zamówienia

nr 6 – wzór wykazu  wykonanych w ciągu ostatnich 3 lat  szkoleń/kursów/warsztatów w zakresie  rozwoju osobistego

nr 7 – wzór oświadczenia o osobach i  wykazu osób, które będą wykonywać zamówienie

Zatwierdzam

01.07.2010 r.

Jadwiga Kalinowska

data i podpis kierownika Zamawiającego
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