Załącznik nr 2 
do regulaminu naboru  na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na kierownicze stanowiska urzędnicze 

w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Inowrocławiu

WZÓR OPISU WOLNEGO STANOWISKA PRACY
OPIS WOLNEGO STANOWISKA PRACY

I . Informacje ogólne dotyczące stanowiska pracy.

1. Stanowisko:   ………………………………………………………… 

2. Komórka organizacyjna: …………………………………………….

II. Wymagania kwalifikacyjne.
1. Niezbędne:

a) Wykształcenie:  ………………………………………………………

b)  Wymagany profil (specjalność): ………………………………………

c)  Obligatoryjne uprawnienia: ……………………………………………

d)  Doświadczenie zawodowe: ……………………………….……………

e)  Predyspozycje osobowościowe: ………………………………………..

f)  Umiejętności zawodowe: ……………………………………………….

   2.
Dodatkowe:

      …………………………………………………………….

      …………………………………………………………….

III. Szczegółowy zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy.

1. Zadania główne: …………………………………………………………

………………………………………………………………………………

2. Zadania pomocnicze: ……………………………………………………

………………………………………………………………………………

3. Zadania okresowe: ………………………………………………………

………………………………………………………………………………

4. Szczególne uprawnienia i obowiązki: …………………………………..

………………………………………………………………………………

……..…………………………..

podpis, pieczątka osoby upoważnionej

